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HSE HR Circular 003/2015              13th February 2015 
 
To:   Each Member of the Directorate and Leadership Team HSE 
  Each Hospital Group CEO 
  Each Chief Officer, CHO 
  Each Assistant National Director, HR 
 
From:  Ian Tegerdine, Interim National Director of Human Resources 
 
Date:  13th February 2015 
 
Re:  Revised Rate of Compound Interest for Use in the Calculation of Refunds/Repayments to the 

Exchequer 
________________________________________________________________________________ 
 
Dear Colleagues, 
 
Please see attached Circular 17/2014 from the Department of Health, and Circular 15/2014 from the 
Department of Public Expenditure and Reform, which provide for a reduction in the rate of compound 
interest applied in the calculation of refunds/repayments to the Exchequer.  
 
The reduced rate of interest of 3.5% will apply from 1st December 2014 in the calculation of 
refunds/repayments to the Exchequer e.g.    

 Repayment of marriage gratuities 

 Repayment of refunded pension contributions 

 Repayment of refunded Pension‐Related Deduction (PRD) Awards 

 Remittance of outstanding employee contribution costings 

 Recovery of financial loss to the Exchequer 
 
Please take the appropriate measures to implement the revised rates from the effective date of 1st 
December 2014. 
 
Any queries regarding the implementation of the circular should be directed to the local Pensions 
Unit/Section.  Queries in relation to policy clarification may be forwarded to Mr. Sean Keane, Pensions 
Manager, Standards & Quality. (email sean.keane@hse.ie) 
 
 

 
Ian Tegerdine  
National Director of Human Resources 
 
 
 
 










